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UEM Certificada,com-Padrio

Internacional de Boas Praticas
na Gestao de Fundos

A Universidade Eduardo Mondlane
(UEM) acaba de ser oficialmente certifi-
cada, em conformidade com o Padrio In-
ternacional Good Financial Grant Practice
(GFGP), no nivel Gold Tier, apés uma
auditoria independente conduzida pela
KPMG Kenya.

A certificagio, emitida sob a égide da
African Organization for Standardization

(ARSO), reconhece a UEM como uma ins-
tituicdo que cumpre elevados padrées in-
ternacionais na gestao financeira de fundos
de investigacio e subvencoes, evidenciando
a sua credibilidade e transparéncia no uso
de recursos.

O certificado foi emitido no dia 16 de
Marco de 2026 e terd validade até 15 de
Marco de 2029.

AINDA NESTA EDICAO:

UEM empossa novos membros do
Conselho Universitario

A Universidade Eduardo Mondlane (UEM) empossou, na Quinta-feira (19/03),
novos membros do Conselho Universitdrio, o mais alto 6rgao deliberativo da ins-

titui¢io, num acto que reforca a dinimica de governagio e tomada de decisao ao

mais alto nivel.

Com esta certificagio, a UEM passa a in-
tegrar um grupo restrito de instituicoes
africanas com certificacio Gold, elevando
o seu posicionamento junto de financia-
dores, parceiros académicos e agéncias de
cooperagao.

A conformidade com padroes inter-
nacionais de gestio financeira consti-
tui um requisito-chave para o acesso a

Contacte:

(+258) 87 345 6444
(+258) 86 812 8858
cecoma@uem.ac.mz

x 1

CECOMA - UEM e Av. Julius Nyerere, n° 3453 - Maputo ¢ Email: cecoma@uem.ac.mz e Cell. +258 85 380 2795
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financiamentos de grande escala, incluindo
fundos multilaterais ¢ programas interna-
cionais de investigacio.

A certificagdio garante que os recursos
sio geridos com elevados niveis de rigor,
integridade e eficiéncia, aumentando a

conflanga publica e institucional. Com
maior acesso a financiamento e parcerias,
a UEM cria condi¢des para expandir pro-
jectos cientificos, inovagio e impacto so-
cial, alinhando-se com as suas prioridades
estratégicas.

Esta conquista mostra, uma vez mais, o
compromisso da Universidade Eduardo
Mondlane com os seus pilares fundamen-
tais — Investigagdo, Extensao e Ensino — e
com a promogio de uma cultura institu-
cional baseada na qualidade, integridade e
inovagao.

novos membros do Conselho

UEM empossa
Universitario

A Universidade Eduardo Mondlane (UEM)
empossou, na Quinta-feira (19/03), novos
membros do Conselho Universitrio, o
mais alto 6rgio deliberativo da instituico,
num acto que refor¢a a dinimica de go-
vernacio e tomada de decisdo ao mais alto
nivel.

Tomaram posse o Dr. Renato Augusto Pe-
reira, Director do Arquivo Histérico de
Mogambique; a Doutora Euldlia Mdrio

Madime, Directora da Faculdade de Eco-
nomia; e a Prof.2 Doutora Tatiana Kulesho-
va, em representagio do corpo docente.

Ainda na mesma sessio, foi igualmente
empossado o novo Presidente da Associa-
¢ao dos Estudantes Universitdrios de Mo-
cambique, Daniel Chamboco, juntamente
com a sua equipa.

Na ocasidao, o Reitor da Universidade
Eduardo Mondlane, Prof. Doutor Manuel

Guilherme Jdnior, manifestou confianca
no contributo dos novos membros para o
fortalecimento institucional.

O dirigente destacou a importancia do seu
papel na elevagio da qualidade dos deba-
tes e na melhoria dos processos decisérios,
sublinhando a necessidade de andlises mais
aprofundadas e enriquecimento dos con-

teddos discutidos no seio do Conselho

"

Universitario.

“Transformacao digital deve assegurar a
integridade e seguranca da informacao”

- Defende Reitor da UEM

O Reitor da UEM, Prof. Doutor Manuel
Guilherme Janior, advertiu que a transfor-
magio digital em curso no Arquivo His-
térico de Mogambique (AHM) deve ser

acompanhada por uma gestdo eficiente,
assegurando a integridade, autenticida-
de e seguranca da informagio, a0 mesmo
tempo que se amplia o acesso publico ao

patriménio documental, respeitando sem-
pre os condicionalismos legais.

O alerta foi emitido na Sexta-feira (20/03),
em Maputo, durante a cerimdnia de
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tomada de posse do novo Director do Ar-
quivo Histérico de Mocambique, Doutor
Renato Augusto Pereira.

O Reitor espera que a actual lideranca seja
capaz de impulsionar a modernizagio do
AHM, promovendo a adopgio de solugoes
tecnoldgicas inovadoras que garantam nio
apenas a preservaco fisica, mas também a
transformacio e a preservagio digital do
acervo documental, dando continuidade s
acgoes em curso.

Manuel Guilherme Janior realcou ser fun-
damental que 0 AHM reforce os sistemas
de digitalizacio, a criagio de bases de dados
acessiveis, a disponibilizagio de contetdos
em plataformas digitais e o uso intensivo
das Tecnologias de Informagao e Comuni-
cacdo, em alinhamento com as melhores
praticas internacionais.

Recomendou que a actual gestio seja
orientada de acordo com os mais elevados
principios de transparéncia, integridade
e probidade em todas esferas, quer sejam
de indole de investigacdo cientifica, quer
académico, ou ainda administrativo. “Por
isso, queremos chamar especial aten¢io na
responsabilidade acrescida que tendes na
gestdo de pessoas que sio o recurso mais
importante e que, cada vez mais, vai se
tornando escasso, devido as restricoes or-
camentais que condicionam a admissao de
novos funciondrios”, disse.

Quanto aos demais recursos, nomeada-
mente materiais, financeiros e tecnoldgi-
cos, Guilherme Junior apelou para que a
actual gestdo privilegic o uso baseado nas
normas emanadas pela administragio pud-
blica para o seu uso, combinadas com as
normas internas emitidas pelos 6rgios da
Universidade, sempre com o fim ultimo de
servir a Unidade e a Universidade.

Apés a tomada de posse, o actual Director

assumiu dedicar todas as suas forgas e ener-
gias em prol do desenvolvimento do AHM,
dando destaque ao apetrechamento tecno-
légico e privilegiando o desenvolvimento
de novas competéncias.

Referiu que o foco serd dado a parcerias
internacionais para viabilizar a aquisicao
de equipamento tecnoldgico para reforgar
a gestdo e preservagio de documentos e,
também, na capacitagio institucional.

GENERO E SAUDE MENTAL NA UEM

Pressao académica e desigualdades em debate

O clima institucional, a seguranga psicolégica nas salas de aula, a relagao en-

tre docentes e estudantes, os modelos de avaliacio e a crescente pressao por

desempenho sao apontados como factores determinantes para a satide men-

tal no ensino superior. As conclusées sairam da Mesa Redonda subordinada

ao tema “Género e Saiide Mental: Desafios no Processo de Ensino e Apren-

dizagem”, promovida pelo Centro de Coordenagao dos Assuntos de Género

(CeCAGe), no ambito das celebragoes do Més da Mulher, na Universidade

Eduardo Mondlane.

As oradoras defendem que o ambiente aca-
démico pode assumir um duplo papel - fac-
tor de protecgio ou de risco - dependendo
das condi¢des institucionais e sociais em
que o processo de ensino e aprendizagem
ocorre. Entre os principais factores de ris-
co, destacam-se a pressio excessiva, o medo
de errar, a competicio extrema e prdticas
de discriminagdo. Em contrapartida, ele-
mentos como o apoio social, a participa¢io
activa, a confianca e o sentido de pertenga
foram identificados como fundamentais
para a promogdo do bem-estar.

O risco da Sindrome do
impostor e a chamada “dupla
jornada”

A Prof.2 Doutora Tufdria Mussd, docente
e investigadora da Faculdade de Medicina,
apontou desafios concretos enfrentados
pelos estudantes, nomeadamente ansieda-
de académica, procrastinagio, pressio por
resultados, dificuldades de adaptacio social
e constrangimentos financeiros.

Segundo a académica, estas dificuldades as-
sumem também uma dimensio de género,

Prof.2 Doutora Tufaria Mussa

VEJA MAIS NOS NOSSOS CANAIS ONLINE:

Q www.uem.mz

f facebook.com/uemmoc

X twitter.com/uemmoz

@ youtube.com/uemmoz



4 | JORNAL DA COMUNIDADE

evidenciada por expectativas sociais dife-
renciadas entre homens e mulheres, situa-
¢oes de assédio ou discriminagio, sindrome
do impostor e a chamada “dupla jornada”
enfrentada por muitas estudantes, que con-
ciliam os estudos com responsabilidades
familiares.

Esses factores, alertou, podem resultar em
consequéncias graves, como redugio da
concentragao, baixo rendimento académi-
co, abandono escolar, transtornos mentais,
disturbios alimentares, violéncia e, em ca-
sos extremos, suicidio.

Como resposta, a investigadora defendeu
a adopg¢ao de medidas estruturantes, entre
as quais a promogio da literacia em sadde
mental, a criagio de ambientes psicologi-
camente seguros, o reforco dos servicos de
apoio psicolégico e a implementacio de
pedagogias inclusivas e sensiveis as questdes
de género.

Por sua vez, a Doutora Lénia Mapelane,
docente da Faculdade de Educacio, subli-
nhou que as relagdes sociais continuam a
ser influenciadas por normas culturais pa-
triarcais, que estruturam desigualdades de
género e impactam directamente o bem-es-
tar psicoldgico no contexto académico.

Neste sentido, propoe a integragao sistemé-
tica das questoes de género e satide mental
nos processos de gestdo académica, inves-
tigacdo, extensio e administracio univer-
sitdria, bem como o desenvolvimento de
estratégias institucionais de prevencio e
protecgao.

Em representagio dos estudantes, Raquel
Janudrio, do curso de Sociologia, destacou
que a satide mental no contexto universitd-
rio estd associada A capacidade de lidar com

A

Doutora Lénia Mapelane

pressdes académicas, estabelecer relagoes
sauddveis e sentir-se respeitado, apoiado e
incluido no ambiente de aprendizagem.

De forma consensual, as oradoras defen-
deram que uma educagio de qualidade
vai além da transmissao de conhecimento,
exigindo ambientes académicos humanos,
inclusivos e emocionalmente seguros.

Desigualdades de género
impactam no desempenho
académico

Na abertura do evento, o Reitor da Univer-
sidade Eduardo Mondlane, Prof. Doutor
Manuel Guilherme Janior, sublinhou que
o processo educativo ¢ profundamente in-
fluenciado por factores sociais, emocionais
e psicoldgicos.

O dirigente destacou que problemdti-
cas como desigualdades de género, es-
teredtipos, violéncia baseada no género,

sobrecarga académica, ansiedade e depres-
sio tém impacto directo no desempenho
académico e no bem-estar da comunidade
universitdria.

Na ocasido, reafirmou o compromisso da
institui¢io com a promogio da equidade
de género, respeito pela diversidade e forta-
lecimento da satilde mental, através da im-
plementacao de politicas inclusivas, criacio
de ambientes seguros e incentivo ao debate
aberto sobre temas historicamente marca-

dos pelo estigma.

A

Raquel Januario

A mesa-redonda reuniu membros da co-
munidade universitdria e teve como ob-
jectivo reflectir sobre a intersecio entre
género e satide mental no ensino superior,
promovendo a partilha de experiéncias, a
identificacao de desafios e a definicao de
caminhos para integrar estas dimensdes nas
préticas pedagdgicas, politicas institucio-
nais e estratégias de apoio aos estudantes.

MR s
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V ENCONTRO NACIONAL DE
PESQUISA EM EDUCAGAO

111 SIMPOSIO DE DESENVOLVIMENTO

E EDUCAGAO DE INFANCIA

CHAMADA DE RESUMOS

0 V Encontro Nacional de Pesquisa em Educagao (V ENPE), o IV Encontro Nacional de
Pesquisa em Psicologia (IV ENPP), e o Ill Simpésio de Desenvolvimento e Educag&o de
Infancia (Ill SDEI), sdo um férum bienal, inter e multidisciplinar, que visa a partilha, a
reflexdo, o debate e a disseminagdo sistematica dos resultados da investigagao
realizada por docentes, investigadores e estudantes da Faculdade de Educagédo, em
particular, e da Universidade Eduardo Mondlane, em geral, bem como de outras
instituigdes  nacionais e internacionais que lidam com a Educag&o, Psicologia e
Desenvolvimento e Educagao de Infancia. Este evento constitui, ainda, um espago de
partilha de oportunidades, de estabelecimento de contactos, parcerias e interacg&o entre
a comunidade académica nacional e internacional, a sociedade em geral e parceiros de
cooperagao.

AREAS TEMATICAS

1. Politicas, Educagéo e Sociedade: Fundamentos da Educag&o Escolar; Curriculo
e Formagao de Professores; Politicas educacionais e gestao escolar em areas de
conflitos militares; Ensino Superior e Inovagdo em contextos de emergéncia;
Avaliagdo e Qualidade em contextos formais e nao formais; Alfabetizagao digital
e uso das Tecnologias de Informagdo e Comunicagdo na Educagéo; Educagao
Profissional, Empreendedorismo e Trabalho; Educagdo, Meio Ambiente e
Sociedade; Mudangas climaticas e desenvolvimento sustentavel.

2. Inclusio, N idades Educativas E: e Formagio de Profi :
Espagos Escolares e Necessidades Educativas Especiais; Inclusdo, Género e
Protecgao da Crianga; Espagos Ludicos de Promog&o do Desenvolvimento da
crianga; Vulnerabilidade das criangas com necessidades especiais; Necessida-
des Educativas Especiais.

3. Avaliagao Psicologica, Trabalho e Satde Mental: Avaliagdo, intervengéo
psicolégica e Salude Mental; Orientagdo Vocacional, Escolar e Profissional;
Gestdo de Carreira e Processo de Desligamento; Comportamentos de Risco e
Suicidio; A Psicologia na Crise e Emergéncias; Sofrimento Psiquico nas Organiza-
Goes.

INSCRIGOES

Os interessados em participar neste evento deverdo inscrever-se, nos prazos indicados,
através do link: https://forms.gle/Dmo9sX8rcWfaAAjk9

ELABORAGAO DOS RESUMOS

Os autores devem apresentar os resumos das comunicagdes orais e poster, obedecendo
as instrugdes apresentadas. Os autores devem indicar o formato no qual pretendem
apresentar o trabalho: comunicagao oral ou poster. Os trabalhos aceites para apresentar
no V Encontro Nacional de Pesquisa em Educagéo, no IV Encontro Nacional de Pesquisa
em Psicologia e no Ill Simpésio de Desenvolvimento e Educag&o de Infancia, uma vez
elaborados os manuscritos, poderdo ser submetidos a Revista Cientifica da UEM, desde
que os autores sigam os procedimentos e normas vigentes.

DATAS IMPORTANTES

13/03/2026 Langamento e divulgagao
13/03/2026 Inicio da inscrigdo dos participantes e submisséo dos resumos
15/06/2026 Data limite para a submissdo dos resumos

Siga-nos online:

©& www.uemm

X  x.com/uemmoz

AN

UNIVERSIDADE
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Faculdade de Educacio

16-18/09/2026

Campus Principal
da UEM
MAPUTO

30/07/2026 Notificagao e divulgagao dos resultados da avaliagao dos resumos
30/08/2026 Data limite da inscrigao dos participantes

01/09/2026 Data limite para a submissao das apresentagdes em powerpoint e posters
01/09/2026 Divulgag&o do programa dos Encontros Nacionais e do Simpésio
16-18/09/2026 Realizagdo dos Encontros Nacionais e do Simpdsio

30/10/2026 Submissdo dos Manuscritos Completos

INSTRUGOES PARA 0S AUTORES DOS RESUMOS

Os autores devem apresentar os resumos das comunicagdes orais e poster, obedecendo
as instrugdes abaixo:

. O titulo deve ser escrito em letras maiusculas e deve expressar exactamente o
contetdo do resumo, sendo este limitado ao méaximo de 15 palavras;

- Os nomes do autor e dos co-autores devem incluir as iniciais do nome proprio e o
apelido por extenso, sem incluir os titulos académicos;

. As afiliagdes dos autores e co-autores, em nota de rodapé, devem incluir a
Institui¢do, Departamento, Pais, Cidade e email em tamanho 10 e Italico;

. 0 corpo do resumo deve conter os seguintes subtitulos em negrito: introdug&o /
contextualizag&o, objectivos, metodologia, resultados e conclusdes;

- Formatag&o: o corpo do resumo deve ter espagamento simples entre linhas, letra
Times New Roman, tamanho 12 com um méaximo de 300 palavras;

- No final dos resumos, deve-se incluir trés a quatro palavras-chave, separadas por
uma virgula;

. N&o sdo permitidas, no resumo, abreviaturas, figuras, tabelas e fotos, ou qualquer
outro tipo de ilustragao;

- As propostas devem enquadrar-se numa das areas tematicas do evento, devendo

estar explicita a area de submiss&o. Exemplo: Area Tematica: Fundamentos da
Educagéo Escolar;

. No acto da submissao, os autores devem indicar a modalidade da sua comunica-
¢do: apresentagdo oral ou poster.

LINGUA

Os resumos e os textos completos podem ser apresentados em Portugués ou em Inglés.

ENVIO DE TEXTOS COMPLETOS DOS TRABALHOS

Os trabalhos a apresentar no V Encontro Nacional de Pesquisa em Educagdo, IV
Encontro Nacional de Pesquisa em Psicologia, e o Il Simpdsio de Desenvolvimento e
Educagdo de Infancia, uma vez elaborados os manuscritos, poderéo ser submetidos a
Revista Cientifica da UEM, desde que os autores sigam os procedimentos e normas
vigentes no enderego:

http://revistacientifica.uem.mz/revista/index.php/edu/pt/information/authors

Mais informagéo:

Para mais detalhes contactar. encontrosnacionais.faced2026@gmail.com ou telefone
(inclui Whatsapp): (+258) 84 245 0129

@B youtube.com/uemmoz
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UEM e Unipa reactivam relacdes de cooperacao

A Universidade Eduardo Mondlane (UEM) e a Universidade de Palermo (Unipa), de Itdlia, manifestaram a intengao

de reactivar e aprofundar as relagoes de cooperagao nos dominios da investigagao cientifica e do ensino superior.

A intencio foi expressa durante um encon-
tro de cortesia realizado na Segunda-feira
(16/03), em Maputo, que reuniu represen-
tantes de ambas as institui¢oes, a diversos
niveis, com o objectivo de alinhar interes-
ses, identificar 4reas prioritdrias de colabo-
ragdo e definir as préximas etapas para a
concretizagdo da parceria.

A iniciativa enquadra-se no contexto da
crescente abertura e incentivo por parte dos
governos de Mocambique e de Itdlia para o
fortalecimento das relagdes de cooperacio
académica e cientifica entre instituicoes de

ensino superior dos dois paises.

Neste sentido, as duas universidades pro-
curam capitalizar este ambiente favordvel
para desenvolver parcerias estruturantes e
sustentdveis.

Entre as dreas consideradas prioritdrias des-
tacam-se a agricultura, energias renovaveis
e tecnologias, sectores estratégicos para o
desenvolvimento sustentdvel e a inovacio.

A cooperagio deverd incluir, entre outras
iniciativas, a mobilidade de estudantes e
docentes, bem como a implementacio

conjunta de projectos de investigagio,
promovendo a partilha de conhecimento,
experiéncias e boas prdticas entre as duas
instituigoes.

A Universidade de Palermo, fundada em
1806, é uma das maiores universidades
da Itdlia, com mais de 40.000 estudan-
tes. Possui doze faculdades e oferece uma
ampla gama de programas académicos em
disciplinas como Negdcios, Engenharia,
Ciéncias Sociais, Design e Comunicagio, e
cursos online.

"HERITAGE DAY”

Docentes da UEM partilham boas praticas de
valorizacao do patrimonio

Docentes da Universidade Eduardo Mondlane (UEM) participaram no “Heritage Day — Sharing Best Practices to
Promote Heritage”, evento internacional realizado recentemente na Universidade Auténoma de Madrid, em Espanha,
onde partilharam experiéncias e abordagens inovadoras na promogao e preservagio do patriménio cultural.

A participagio enquadra-se no 4mbito da
mobilidade académica do projecto “Heri-
tage for Future: Promoting Best Practices for
Heritage Preservation and Promotion”, en-
volvendo institui¢oes de ensino superior de
diferentes paises.

O evento reuniu académicos e inves-

tigadores de universidades parceiras,

nomeadamente a Universidade Auténoma
de Madrid (Espanha), a University of Bu-
charest (Roménia) e a Universidade Eduar-
do Mondlane (Mogambique), com o ob-
jectivo de promover a troca de experiéncias
e a disseminagio de boas préticas na gestao
e valorizagao do patriménio.

A UEM esteve representada por docentes

da Escola Superior de Hotelaria e Turismo
de Inhambane (ESHTI), nomeadamente
o Prof. Doutor Daniel Augusta Zacarias e
a Doutora Mariamo Amade Abdula, cujas
intervengoes incidiram sobre a relacio en-
tre turismo, territério e patrimoénio.

Na sua apresentacio, subordinada ao tema
“Tourism, Territory and Sustainability: The
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Geography of Development Across Scales”,
Daniel Zacarias analisou o turismo como
um agente de transformacio do espago,
destacando o papel das politicas publicas
na mediagdo entre desenvolvimento e pre-
servacdo do patriménio cultural, natural e
ambiental.

Por sua vez, Mariamo Abdula apresentou
o tema “Historic Cities Without Museums:
Urban Life and Heritage Transformation in
Inhambane and Mozambique Island’, no
qual explorou os desafios da gestio do pa-
trimdnio em contextos histéricos mogam-
bicanos, com enfoque na Ilha de Mogam-
bique e na cidade de Inhambane.

A investigadora evidenciou semelhancas
entre os dois contextos, a0 mesmo tempo
que destacou diferengas nas estruturas de
gestdo e nos processos de valorizagao patri-
monial, sublinhando o papel das politicas
publicas nesses processos.

O projecto “Heritage for Future” afirma-
-se como uma plataforma relevante para

Doutora Mariamo Amade Abdula

o intercAimbio de conhecimento e desen-
volvimento de solugdes conjuntas orien-
tadas para a preservagio e valorizagio do
patriménio, num contexto global marcado
por desafios crescentes ligados ao turismo e
ao desenvolvimento sustentdvel.

Prof. Doutor Daniel Augusta Zacarias

A iniciativa ¢ financiada pela Alian¢a CI-
VIS, uma rede universitdria multicultural
e multilingue que promove a cooperacio
académica, o desenvolvimento profissional
e a construgio de uma cidadania europeia
mais integrada.

Estudantes de Medicina integram programa
Erasmus+ na Polonia

Trés estudantes da Faculdade de Medici-
na da Universidade Eduardo Mondlane
(UEM) participaram, recentemente, numa
actividade de integracdo internacional na
Universidade de Kalisz, na Poldnia, no Am-
bito do programa de mobilidade Erasmus+.

A iniciativa reuniu estudantes de diversas
universidades parceiras, promovendo um
ambiente de intercAmbio académico e cul-
tural. Durante o encontro, os participantes
tiveram a oportunidade de conhecer a ci-
dade de Kalisz, numa visita guiada organi-
zada por estudantes locais, que destacaram
aspectos histéricos e culturais da regido.

O programa incluiu ainda uma visita a
cAmara municipal, onde os estudantes ex-
ploraram uma exposicio institucional e
subiram 2 torre do edificio, usufruindo de
uma vista panordmica da cidade — um dos
momentos marcantes da experiéncia.

Para além das actividades culturais, o
evento privilegiou a integragio entre
os participantes, criando espago para a

partilha de experiéncias, troca de conheci-
mentos e construc¢io de redes académicas
internacionais.
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INSTRUGOES PARA 0S AUTORES DOS RESUMOS

Os autores devem apresentar os resumos das comunicagdes orais e poster, obedecendo as instrugdes
abaixo:

= O titulo deve ser escrito em letras mailsculas e deve expressar exactamente o conteddo do
resumo, sendo este limitado ao maximo de 15 palavras;

= Osnomes do autor e dos co-autores devem incluir as iniciais do nome préprio e o apelido por exten-
so, sem incluir os titulos académicos;

= As afiliagdes dos autores e co-autores, em nota de rodapé, devem incluir a Instituicao, Departamen-
to, Pais, Cidade e email em tamanho 10 e Italico;

= 0 corpo do resumo deve conter os seguintes subtitulos em negrito: introdugdo/contextualizagao,
objectivos, metodologia, resultados e conclusdes;

= Formatacao: o corpo do resumo deve ter espagamento simples entre linhas, letra Times New
Roman, tamanho 12 com um maximo de 300 palavras;

= No final dos resumos, deve-se incluir trés a quatro palavras-chave, separadas por uma virgula;

= Nao sao permitidas, no resumo, abreviaturas, figuras, tabelas e fotos, ou qualquer outro tipo de
ilustragao;

= As propostas devem enquadrar-se numa das areas tematicas do evento, devendo estar explicita a
area de submissao. Exemplo: Area Tematica: Fundamentos da Educagéao Escolar;

= No acto da submissao, os autores devem indicar a modalidade da sua comunicagao: apresentagao
oral ou poster.

LINGUA

Os resumos e o0s textos completos podem ser apresentados em Portugués ou em Inglés.
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