
Nr. Nome OBSERVACOES

1 Chalton Arlindo Mulungo Nao Admitido  f)  

2 Eulalia Alice Enoque Timana Lissave Nao Admitido  f)   g)

3 Firmino  Antonio Nhanombe Nao Admitido  g)

4 Francisco Manuel Rodrigues  Siueia Admitido

5 Glicinio Antonio Monjane Admitido

6 Guift  Lourenco  Mukosera Nao Admitido  f)  g)

7 Herminio Arnaldo Pedro Dere Nao Admitido  b)  d)

8 Jaime Beatriz Manhica Admitido

9 Jossefa Joaquim Tamele Nao Admitido  f)  

10 Luciano Luis Nhantumbo Nao Admitido  f)  

Carreira: Técnico Superior de TICS N1                         

Categoria: Administrador de Sistemas A

Resultados da Análise Documental do Concurso Público de Ingresso ao Quadro de Pessoal da UEM

Direcção de Recursos Humanos 



11 Navia Beranrdo Nhaunga Andrigo Nao Admitido  d)  e)  f)  g)  h)

12 Renalta Constantino  Langa Maibeque Admitido

13 Santuario Avelin Soiane Nao Admitido  f)   

14 Sipson De Valdes Francisco Nao Admitido  f)  

15 Stelvio Andre Chibuco Nao Admitido  g)

Legenda:  

a) Nacionalidade Incompatível / Estrangeiro;

b) Falta de Número único de identificação tributária;

c) Idade Incompatível – previsto no Art18c) do EGFAE;

d) Falta de Atestado medico – previsto no Art 18d) do EGFAE;

e) Falta de Declaração de Honra/ Declaração de honra não Assinada;

f) Falta de Certificado de Habilitações / Certificado Incompatível com o exigido / certificado não autenticado – previsto no Art 18f);

g) Falta de Requerimento/ Requerimento não Assinado/ Requerimento não Reconhecido;

h) Falta de Bilhete de Identidade / Certidão de nascimento/ Bilhete de Identidade ou Certidão de nascimento não Autenticado;

i) Falta de Curriculum Vitae

ILEGÍVEL 

Assinatura do Presidente do Juri 


