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técnicos'superiores

nas diversas areas do saber

A Escola Superior de Negé6cios ¢ Empreen-
dedorismo de Chibuto, unidade da UEM
localizada na provincia de Gaza, graduou,
no passado Sdbado (26/10), 72 licencia-
dos das diferentes dreas de intervencio
da Escola, nomeadamente 5 do curso de
Agricultura Comercial, 10 do curso de

Agro-Negécios, 17 do curso de Finangas,
18 do curso de Gestao Comercial e 18 do
curso de Gestao de Empresas. Do total, 41
dos graduados sio do sexo feminino, cor-
respondendo a 57%, uma tendéncia das
tltimas ceriménias de graduacio.

Na ocasiao, o Reitor da UEM, Prof. Doutor
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“Dialogo desmistifica o medo do diagndstico”

Fazer exames regulares logo aos primeiros sinais de cancro da mama e do
colo do ttero pode estar o segredo para minimizar mortes por esta doenga
crénica no seio da Comunidade Universitdria e na sociedade em geral.

Manuel Guilherme Junior, reiterou que a
ESNEC quer continuar a oferecer forma-
¢do, investigagdo, extensio e inovagio de
qualidade, assegurando a materializacio
da missio e visio da UEM, colocando
para o mercado de trabalho um produ-
to de qualidade que ¢ a prépria marca da
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Universidade.

Fez saber que a Escola Superior de Negd-
cios ¢ Empreendedorismo de Chibuto tem
levado a cabo virias iniciativas de desen-
volvimento e promogio de actividades aca-
démicas, como sio os casos dos projectos
visando a instalacio de uma incubadora de
negocios e melhoria dos niveis de literacia
financeira entre jovens e empreendedores
locais de Gaza, financiado pelo fundo com-
petitivo do Fundo de Desenvolvimento
Institucional; a implantagio dos Campos
de Experimentos Agricolas e de Transferén-
cia de Tecnologias; a Concepcio do Curso
de Especializagio em Financas Quantita-
tivas e Econometria em R; e a Producio
Comercial de Frangos, Feijao e Alho, com
envolvimento de estudantes dos fundos do
Centro de Exceléncia em Sistemas Agroali-
mentares e Nutricio da Universidade
Eduardo Mondlane.

“Quero destacar o desafio de a nossa Esco-
la ser um verdadeiro centro do saber fazer.
Para tal, desembolsamos fundos para um
projecto de producao nas dreas de pecudria
e agricola e esperamos que, nos préximos
tempos, tanto docentes, como investigado-
res, possam se envolver e busquem solu¢des
para aprendizagem, mas também, para o
sustento dos nossos estudantes”, disse.

Aos graduados, disse que estes, como re-
cém-formados, tém a missao de transfor-
mar dificuldades em negdcios inovadores,
e problemas em solucoes empreendedoras.

Seana Daude

“E vosso compromisso identificar, avaliar e
explorar essas oportunidades, contribuin-
do, de maneira sustentdvel, para a transfor-
magio positiva da sociedade”, frisou.

Em representacio do Governo provincial,
a Directora dos Servigos Provincias dos
Assuntos Sociais de Gaza, Seana Dadde,
reconheceu o papel da ESNEC, porquanto
tem sido interventiva e impactante através
da disponibilizacdo de quadros superiores
capazes e que tém acrescido a qualidade
dos diferentes sectores de desenvolvimen-
to provincial, particularmente na dinimica
socioecondémica, através de parcerias cele-
bradas com diversas institui¢bes e parce-
rias puablico-privadas, ou na producio do
conhecimento através da investigagio dos
vérios seguimentos econémicos, o que per-
mite aos principais gestores tomarem deci-
soes informadas e oportunas para o desen-
volvimento local.

Nesse ambito, explicou que a sociedade

Prof. Doutor Manuel Guilherme Janior

espera dos graduados criatividade para ge-
rar solugoes sélidas e de qualidade e para a
transformacio de uma agricultura de sub-
sisténcia numa agricultura comercial que
corrobore para a criagio de mais postos de

trabalho.

Em representacio dos estudantes, o gra-
duado Luis Nhambirre, disse que, porque
entraram para a Universidade num con-
texto da Covid-19, tiveram que aprender a
adaptar-se, a ser flexiveis diante dos impre-
vistos e, sobretudo, a nunca desistir mesmo
quando tudo parecia anormal.

“Perdemos colegas durante a Covid-19 e
tivemos vontade de abandonar, mas o dese-
jo de completar esta etapa falou mais alto”,
frisou.

Esta, que foi a 122 cerimdnia de graduacio
daquela unidade, contou com a participa-
¢do de dirigentes provinciais de Gaza, fami-
liares e amigos dos graduados.

Actividades culturais e desportivas vistas
como factores de integracao

O Reitor da UEM, Prof. Doutor Manuel
Guilherme Junior, apelou & Escola Supe-
rior de Negdcios e Empreendedorismo de
Chibuto (ESNEC) a reforcar as actividades
desportivas e culturais, por forma a garan-
tir maior integracio dos estudantes, tendo
em conta que muitos sdo provenientes de
vérios pontos do pais e necessitam desse
tipo de actividades nao apenas para a sua
integragio, mas como forma de se abstrai-
rem, serem mais activos e criarem sinergias
entre eles.

O Reitor fez este apelo durante a visita que
efectuou, na passada Sexta-feira (25/10),
aquela unidade da UEM localizada na pro-
vincia de Gaza.

A inser¢io de estudantes em préticas cul-
turais e desportivas pode também ajudar
muito a serem mais produtivos e activos

durante o periodo em que estiverem na
Universidade.

O Reitor apelou ainda ao conselho de di-
reccio da ESNEC a trabalhar como uma
equipa, por forma a alcancar resultados
satisfatorios, bem como a buscar parcerias
para alavancar as vérias actividades, princi-
palmente para as aulas préticas.

Por outro lado, recomendou a disponibili-
zagio de vagas para as admissdes em funcio
da capacidade real, porque a Escola deve
crescer de forma sustentdvel, garantindo
a sua qualidade no processo de ensino e
aprendizagem. “Nao vale a pena crescer em
nameros e perdermos a qualidade”, disse.

Durante a visita que efectuou aquela uni-
dade, o Reitor orientou encontros separa-
dos com os docentes, investigadores, técni-
cos dos servigos profissionais e estudantes,

Prof. Doutor Manuel Guilherme Junior

onde auscultou diversas preocupagoes, en-
tre atrasos salariais, situacoes relacionadas
com pedidos de mobilidade e melhoria das
condigées de trabalho.
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CANCRO DA MAMA

“Dialogo desmistifica o medo do diagnostico”

Fazer exames regulares logo aos primeiros sinais de cancro da mama e do colo do ttero pode estar o segredo para
minimizar mortes por esta doenga crénica no seio da Comunidade Universitdria e na sociedade em geral.

Nesta Segunda-feira, activistas mogambi-
canos promoveram no Campus Principal
da UEM, uma palestra intitulada “Mulher,
nio se deixe para depois: uma reflexio so-
bre o cancro de mama, desafios e oportuni-
dades”, organizada pelo Departamento de
Sociologia da UEM, no mbito da iniciati-
va “Outubro Rosa”.

Intervindo na ocasio, a Vice-Reitora Aca-
démica, Prof.2 Doutora Amalia Uamusse,
afirmou que iniciativas do género contri-
buem para uma maior chamada de atencio
e, consequentemente, melhoria da qualida-
de de vida da comunidade universitdria.

“Hoje, somos convocados a estreitar lagos
e a criar um ambiente cada vez mais aco-
lhedor na nossa Comunidade Universita-
ria, onde o didlogo e a troca de experiéncias
se tornam fundamentais. E vital que pos-
samos conversar abertamente sobre a sat-
de, pois, o didlogo desmistifica o0 medo do
diagnéstico da doenca”, disse.

A Vice-Reitora afirmou que a Universidade
estd comprometida com as causas sociais,
destacando o movimento Outubro Rosa,
que contribui para a consciencializagio da
comunidade universitdria sobre os cuida-
dos a ter com o cincer de mama.

“A campanha néo é apenas um simbolo de
apoio a satide da mulher, mas um convite &
reflexio sobre a importancia da prevencio
e o diagnéstico precoce.”

O “Outubro Rosa” deste ano exorta a ne-
cessidade de auto-exame e consultas regu-
lares ao médico, que podem fazer uma di-
ferenca significativa na detec¢do precoce do
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Dr.? Alice De Abreu

cancer. “O que justi¢a o encorajamento dos
colegas a se cuidarem, a buscarem orienta-
¢ao médica e a estarem atentas as mudan-
cas em seus corpos. Afinal, a prevengio é
um acto de amor-préprio e de responsa-
bilidade com a prépria satide, sublinhou a
vice-reitora’, para depois apelar aos partici-
pantes do evento a pensar na importincia
de estender a consciencializagao a todas as
mulheres que nio se encontram na Univer-
sidade. “Que possamos ser faréis de infor-
magcio, sempre prontos a apoiar e orientar,
pois todos nés desempenhamos um papel
crucial nesse cendrio.”

A oradora do evento, Dr.2 Alice De Abreu,
Vereadora de Satide e Qualidade de Vida
no Municipio de Maputo, explicou aos es-
tudantes que a detecgio precoce é a chave
para aumentar significativamente as chan-
ces de sobrevivéncia no combate a doenga
que nio s6 afecta as mulheres, mas também

Prof.? Doutora Amalia Uamusse

aos homens. “Quanto mais cedo for feito o
diagnéstico, mais cedo teremos a probabi-
lidade de que estas intervengées que serdo
feitas nesta mulher ou neste homem pos-
sam ndo ser tdo complicadas.”

Para além do elemento hereditdrio, a idade
da primeira gravidez, histérico de cancro
numa das mamas, lesdes na mama, bem
como a obesidade, sio os principais facto-
res de risco da doenga.

Por sua vez, a activista social mogambicana,
Edite Dimane, partilhou a sua estéria de
superagio, apds a remocao total da mama,
enfatizando a necessidade de maior cons-
cientizagio e exames regulares para a detec-
¢do precoce da doenga.

“Devem ter atengio aos primeiros sinais ou
sintomas da doenga. E igualmente impor-
tante nio descriminarmos as pessoas que
lutam contra este mal”.
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REVITALIZACAQ DOS SISTEMAS AGROPECUARIOS DA ESNEC

Estudantes envolvidos na producao de frangos

Estudantes da Escola Superior de Negécios e Empreendedorismo de Chibuto (ESNEC) estao envolvidos na produgao
e comercializacio de frangos, através do projecto ‘Revitalizagao dos Sistemas Agropecudrios da ESNEC’.

O projecto recém-criado, além de garantir
receitas 3 ESNEC, através da comerciali-
zagdo de frangos, constitui oportunidade
para as aulas préticas para os estudantes do
4° ano do curso de Agricultura Comercial
aplicarem os conhecimentos adquiridos
durante as aulas tedricas.

Ao todo, a Escola adquiriu 3 mil pintos,
mas, devido a capacidade do avidrio da ES-
NEC neste momento, os estudantes estio a
trabalhar com mil pintos.

Wilson Neves, estudante envolvido na pro-
dugio de pintos, diz se sentir muito valori-
zado por estar directamente ligado no pro-
cesso da produgio animal, conhecimento
que adquiriu durante as aulas e que estd a
aplicar num negécio da Escola.

Albino Chichava, outro estudante que en-
contramos no avidrio da Escola, explica
que ao todo sio 15 estudantes envolvidos
no projecto, sendo por dia 3 estudantes es-
calados para as actividades didrias de assis-
téncia.

Wilson Neves

Explicou que, quando receberam os pin-
tos, iniciou o processo de administracio
de cockeail de vitaminas e eletrdlitos, que
ocorreu durante 7 dias, de modo a garantir
o seu crescimento. Foram ainda adminis-
tradas a primeira dose de vacinas contra as
doencas Newcastle, Bronquite infecciosa e
Gomboro nas primeiras duas semanas ap6s
povoamento. No inicio da quarta semana,
serd administrada a segunda dose das va-
cinas.

Fez saber que as actividades didrias consis-
tem em logo cedo garantir a higienizacio
do avidrio, através da lavagem dos bebe-
douros, troca da 4gua e atribuicio da ragio.

Y

Estao igualmente incorporadas as vacinas
microbianas para evitar contaminagio dos
animais.

Os estudantes garantem que, num periodo
de 25 dias, j4 estardo disponiveis os fran-
gos de corte para serem comercializados ao
nivel dos principais mercados do distrito e
outra quantidade serd fornecida a prépria
Escola para consumo.

Todo este projecto de produgio conta com
a supervisao directa dos docentes daquela
unidade.

Producao de alho e de
feijao

No ambito do mesmo projeto de revita-
lizagao dos sistemas agropecudrios da ES-
NEC, hd 30 quilémetros do campus prin-
cipal da ESNEC, um outro projecto ganha
forma. Trata-se da producio de alho e de
feijao, numa drea de cerca de 36 hectares,
também com o envolvimento directo dos
estudantes.

Um dos docentes que supervisiona as acti-
vidades de producio, Prof. Doutor Anté-
nio Melo, explica que, a partir dos meses
de Fevereiro e Marco, serao implantadas
no local essas culturas para depois serem
comercializadas ao nivel da vila e para o
consumo interno da Escola. Inicialmente,
as actividades de produgio decorrerio em
apenas 2 hectares.

Garante que, neste momento, a preparagao
do local decorre a bom ritmo em parceria

L
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Albino Chichava

com algumas associagdes de agricultores
locais de Mocotoene. Em termos de pro-
ducio, para o feijao estdo previstas 2 to-
neladas de feijio por cada hectar e o alho
poderd ultrapassar essa quantidade.
Explicou que, nesta fase, estao envolvidos
estudantes do curso de Agricultura Co-
mercial, mas, apés a produgio e quando
chegar a época das vendas, serio envolvi-
dos estudantes dos cursos de Agronegdcios
e Gestao Comercial, que também terdo
oportunidade de aplicar conhecimentos
adquiridos nas aulas tedricas.

O projecto de ‘Revitalizagiao dos Sistemas
Agropecudrios da ESNEC’ conta com o fi-
nanciamento do Centro de Exceléncia em
Sistema Agroalimentares e Nutri¢io, loca-
lizada na Faculdade de Agronomia e Enge-
nharia Florestal da UEM.

VEJA MAIS NOS NOSSOS CANAIS ONLINE:
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Estudante produz jam com recurso a macanica

O Estudante Pilelo Daivide, do 4.° ano do curso de Agro-processamento, na Escola Superior de Desenvolvimento
Rural de Vilankulo, estd a desenvolver um trabalho de produgao de jam com recurso a maganica, no Ambito do seu
trabalho de final de curso para a obten¢ao do grau de licenciatura.

Intitulado “Caracterizagio fisico-quimica
da geleia na base de maganica e com uma
adi¢do composta de pimento vermelho”, a
formulagio oferece quatro opgées, sendo a
primeira com 100 por cento de polpa de
maganica, portanto, sem agucar; a segunda
opgio contém 10 por cento de adicio de
aglcar; a terceira, com 25 por cento; e, na
tltima opgao, foram adicionados 40 por
cento de aglicar.

Conforme anilises fisico-quimicas e sen-
soriais efectuadas, as opgdes com mais
concentragdo de agucar, com 25 e 40 por
cento, receberam mais aceitabilidade no
mercado pelos provadores. Revelaram ain-
da que as propriedades fisico-quimicas es-
tdo dentro dos parimetros.

Nesse sentido, as duas formulagées selec-
cionadas sio as mais propicias para a pro-
dugao da geleia (jam) tirando, dessa forma,
maior proveito da maganica, uma fruta
muito nutritiva, mas com curto periodo
de colheita. Entretanto, as op¢des sem con-
centracio de agtcar também podem ser
vidveis para consumidores diabéticos ou
aqueles que sdo intolerantes ao consumo
de altas dosagens de acticar.

Explicou que, para a producio da geleia,
sdo necessdrios ingredientes como a polpa
da maganica, adi¢io de 15 por cento do pi-
mento vermelho, agtcar e 0,5 ml de dcido
citrico (limao). Este dltimo ingrediente visa
permitir maior consisténcia do produto e
garantir maior tempo de conservagio do
préprio jam, conferindo um tempo mini-
mo de 6 meses em temperatura ambiente.

O processo de produgio de jam consiste
em extrair a semente da macanica e sub-
meté-la a um processo de trituragio. O
mesmo processo também ¢é feito com o
pimento vermelho. Posteriormente, passa
para a fase de filtragem para que as partes
maiores sejam retidas no filtro. Mais tar-
de, sdo misturados a polpa da maganica e
o pimento vermelho jd triturados e filtra-
dos, adicionados no mesmo recipiente com
0 aglcar e limao para serem submetidos a
um processo de fervura, de modo a permi-
tir a evaporacdo da dgua. A fervura leva, em
média, 45 minutos, a uma temperatura de
80 graus Celsius, findos os quais poderd se
testar a sua consisténcia.

Para o efeito, retira-se da panela uma por-
¢do menor da geleia ainda em processo de

fervura com recurso a uma colher. Se ela

mostrar resisténcia para escorrer da colher
significa que atingiu o estado desejado.
Mas se ela escorrer facilmente da colher,
melhor aguardar um pouco mais o proces-
so de fervura para evaporagio da dgua.

Apos a geleia atingir o estado desejado
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retirada para o processo de esfriamento

o

temperatura ambiente e depois segue
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embalagem.

O estudante esclarece que, para a sua con-
servagio, o jam pode levar 6 meses a tem-
peratura ambiente, mas, se for submetido a
temperatura de refrigeracio, poder levar 12
meses de conservacio. Garante que 0 jam
por si produzido é muito rico em célcio,
fésforo e vitamina C.
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/AN  CONSELHO UNIVERSITARIO

UNIVERSIDADE
EDUARDO

AR AR N EXORTAGAO

A Comunidade Universitaria da Universidade Eduardo Mondlane
0 mandato de 3 (trés) anos dos actuais membros ndo permanentes do Conselho
Universitario, drgdo maximo de direccdo da nossa Universidade, termina no dia 29
de Outubro de 2024, impondo-se, a sua renovacao, facto que é possivel por via
eleitoral.
A composigao do Conselho Universitario, estabelecida no Artigo 17 dos Estatutos
da Universidade Eduardo Mondlane (UEM), aprovados pelo Decreto n.° 12/95, de
25 de Abril, na versao dada pelo Decreto n.” 37/98, de 28 de Julho, e no artigo 3 do
Regulamento do Conselho Universitario, aprovado pela Deliberagdao n.”
01/CUN/2005, de 10 de Fevereiro, contempla o Reitor, Vice-Reitores, Director do
Arquivo Histérico de Mogambique, Director do Museu de Histdéria Natural; trés
membros designados pelo Governo; cinco membros provenientes de sectores da
Sociedade Civil, com maior relevancia para a vida da UEM.
Compdem o Conselho Universitario, por via eleitoral, de um conjunto de candida-
tos voluntarios, a saber:
1. Dois Directores de Faculdades ou de Escola e um Director de Centro, eleitos
pelo Conselho de Directores;
2. Quatro Professores, eleitos do conjunto dos Professores Catedraticos, Asso-
ciados e Auxiliares;
3. Trés Assistentes, eleitos pelo conjunto dos Assistentes e Assistentes Estagia-
rios;
4. Dois funcionarios do Corpo Técnico e Administrativo (CTA), sendo um de nivel
superior, eleitos entre os elementos do CTA; e
5. Dois representantes da Associagao de estudantes.
Por cada um dos grupos acima indicados, sdo eleitos membros suplentes, em
ntimero igual ao dos membros efectivos.
0O Conselho de Directores e a Associagao de Estudantes Universitarios tém as
suas respectivas formas de eleger os seus representantes para o Conselho Univer-
sitario. Os membros representantes do Governo sao indicados pelo Governo. Por
SIGA-NOS ONLINE sua vez, os membros representantes da sociedade civil serdo convidados a
integrar o Conselho Universitario apds selecgao efectuada pelos membros repre-
sentantes da Comunidade Universitéria e do Governo, sob proposta do Presidente
do Orgéo, nos termos da Alinea i) do Artigo 3 do Regulamento do Conselho Univer-
sitario.
Nao sao elegiveis os ausentes em acgodes de formagao, comissdes de servigo ou
em destacamento fora da instituicao, os Assistentes-Estagiarios, os docentes em

0 youtube.com/uemmoz

o facebook.com/uemmoc

o twitter.com/uemmoz tempo parcial e os estrangeiros, podendo os trés ultimos votar.
Desta feita, dirijjo-me a V. Excia, a quem convido e espero que participe no proces-
® WWW. Lem.mz so eleitoral para a escolha de membros representativos para o Conselho Universi-
tario.

0O Conselho Universitario, como um dos espacgos privilegiados do exercicio da
democracia, onde se tomam decis6es com um grande impacto na vida académi-
ca, devera ser sempre consolidado, ampliado e composto por representantes que
dignifiquem o grupo em que se inserem e a Institui¢do.

Maputo, aos 15 de Outubro de 2024
O Reitor

v

Prof. bodt;r-l}ﬂ%nuel Guilherme Junior

VEJA MAIS NOS NOSSOS CANAIS ONLINE: @ www.uem.mz €3 facebook.com/uemmoc W twitter.com/uemmoz @ youtube.com/uemmoz
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D¢/ ,
/NP\  CONSELHO ACADEMICO

UNIVERSIDADE
EDUARDO
MONDLANE

EXORTACAOQ

Estimado (a) Docente e Investigador (a):
0 mandato de 3 (trés) anos dos actuais membros ndo permanentes do
Conselho Académico termina no dia 29 de Outubro de 2024, impondo-se a
sua renovagao, facto que é possivel por via eleitoral.
A composigao do Conselho Académico, definida pelo Conselho Universita-
rio, nos termos do artigo 22 dos Estatutos da UEM, contempla o Reitor,
Vice-Reitores, Directores Pedagégico e Cientifico, dois Professores Cate-
draticos e um Especialista, convidados pelo Reitor, ouvido o Conselho
Académico.
Compdem o Conselho Académico, por via eleitoral, dez docentes represen-
tando Areas Cientificas, designadamente Ciéncias Naturais Exactas, Cién-
cias Sociais e Humanas, Ciéncias Veterinarias e Agro-Florestais, Ciéncias
Médicas, Ciéncias de Tecnologia e Arte, eleitos de entre Professores Cate-
draticos, Associados, Auxiliares e Assistentes.
Compdem ainda o Conselho Académico, um Director de Faculdade ou de
Escola eleito a nivel do Conselho de Directores.
Desta feita, dirijjo-me a V. Excia., a quem convido e espero que participe no
processo eleitoral para a escolha de membros representativos para o Con-
selho Académico.
0Os membros do Conselho séo escolhidos por via eleitoral, de um conjunto
de candidatos voluntarios. Todos os docentes e investigadores mogambi-
canos e estrangeiros poderdo votar, mas os candidatos ao Conselho
Académico, s6 poderéo ser Professores Catedraticos, Associados, Auxilia-
res ou Assistentes mogambicanos e estrangeiros, a tempo inteiro.
SIGA-NOS ONLINE Dentro em brfeve, decorrera o processo eleitoral e espero que V. Excia. seja
um dos candidatos, sendo mogambicano (a) e estrangeiro (a), e espera-se
a participagao de V. Excia.
Os pronunciamentos do Conselho Académico tém impacto na vida acadé-
mica e administrativa da Universidade Eduardo Mondlane, pelo que deve, o
Orgdo, ser composto por representantes que dignifique a instituicdo e a
sua Comunidade Académica.
0 Conselho Académico € um espago privilegiado de exercicio de democra-
cia que devera ser sempre consolidado e ampliado.
@ WWwWWwW.uem.mz

0 youtube.com/uemmoz

o facebook.com/uemmoc

o twittercom/uemmoz

Maputo, aos 15 de Outubro de 2024

O Reitor

Mo

Prof. Doutg; Manuel Guilherme Junior

VEJA MAIS NOS NOSSOS CANAIS ONLINE: @ www.uem.mz K1 facebook.com/uemmoc W twitter.com/uemmoz @ youtube.com/uemmoz
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COMISSAQ ELEITORAL

Eleicao de Novos Membros dos
Conselhos Universitario e Académico

CALENDARIO ELEITORAL

Nr. Actividade

01 Apresentagao das candidaturas
21/10a01/11/2024

02 Divulgagao das listas dos candidatos
Até 04/11/2024

SIGA-NOS ONLINE 03 Campanha eleitoral

o youtube.com/uemmoz

o facebook.com/uemmoc

06/11 a12/11/2024
04 Votagao

19/11/2024
O twittercom/uemmoz 05 Divulgaqao de resultados
@ wwwemm: Até 22/11/2024

06 Impugnacgao de resultados
25/11/24 a29/11/2024
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