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voz" de Eduardo Mondlane

“O Eco da Tua Voz”, da autoria de Janet
Rae Mondlane, vitva de Eduardo Mon-
dlane, arquitecto da unidade nacional, foi
relangado esta Segunda-feira, no Centro
Cultural Mogambique - China. Trata-se
de trés volumes da colectinea de cartas que
marcaram a interac¢do entre Eduardo e
Janet Mondlane, numa abordagem menos

formal, primeiro como namorados, depois
como marido e mulher.

A obra mostra, igualmente, as percepcoes
de Mondlane para o futuro do pais e traga
uma biografia que envolve o seu relaciona-
mento com a familia, outros lideres africa-
nos e sua diplomacia.

Acorreram ao evento, além de membros da

AINDA NESTA EDICAO:

UEM mantém posicdo no Ranking Mundial das

Universidades

A Universidade Eduardo Mondlane continua a destacar-se no Ranking Mundial
das Universidades, ao manter-se na mesma posiciao do ano passado (2024), com
a classificacao entre as 1201 a 1500 universidades, numa serie de cerca de 3000

instituicoes do ensino superior avaliadas.

familia Mondlane, altas individualidades
da histéria do pais, entre as quais, o antigo
Presidente da Republica, Joaquim Chis-
sano, o actual Primeiro-Ministro Adriano
Maleiane e a vidva do primeiro Presidente

de Mocambique, Graga Machel.

O I Volume de escritos de Mondlane, en-
tre 1920-1950, compreende a juventude
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e comego da vida adulta do Arquitecto da
Unidade Nacional, que inclui a sua esco-
larizagdo até a chegada & Lisboa, para fre-
quentar o nivel universitdrio.

O II Volume traz 4 tona as cartas produ-
zidas entre 1950-1953, quando Mondlane
passa por um curto periodo em Portugal e,
posteriormente, segue para o EUA, a fim
de completar a sua educagdo universitdria.

Compéem o Volume III cartas editadas
entre 1953-1957, evidenciando o inicio
da sua formacio, em 1957, que culminou
com a obtencio do doutoramento, em Ju-
nho de 1960. Entretanto, em 1957 come-
ca a trabalhar no Secretariado das Nagées
Unidas, em Nova York.

O apresentador da trilogia, Reitor da
UEM, Prof. Doutor Manuel Guilherme
Junior, disse ter comprovado, através das
cartas, que Mondlane era um menino
anormal para a sua época, devido ao respei-
to, 2 humildade, o espirito de lideranga e a
busca pela sua formacao.

Prof. Doutor Manuel Guilherme Junior

Nas cartas, notou a forma como Mondlane
manifestava a vontade de estudar. As notas
finais das suas cartas consistiam sempre em
cumprimentos para a familia e ao mentor,
ressaltando sempre a humildade com o
qual detalhava a vida quotidiana, demons-
trando o compromisso com os valores mais
nobres.

Através da leitura das cartas, o Reitor

conclui que o sucesso pessoal, profissional
e a visdo libertdria nio foram meros acasos
na vida de Mondlane - “teve uma trajecté-
ria que ditou esse percurso. H4 um detalhe
que nio deve passar despercebido, a sua
honestidade. Na sua comunicacio com os
seus mentores, sempre que havia um pedi-
do, deixava claro que, nao sendo possivel,
estaria em condi¢des de repor e reconhece
as dificuldades que passa sem remorso.”

O Dr. Ricardo Santos, que procedeu a revi-
sdo das trés obras, afirmou que os livros re-
sultam de um aturado trabalho de recolha
de documentagio levada a cabo pela auto-
ra, Dr.2 Janet Mondlane. Apés ler os livros,
vdrias vezes ficou surpreso com o grande
interesse demonstrado nas correspondén-
cias entre Janet ¢ Mondlane, pela musica
cldssica e pela 6pera. “Estd espelhado em
numerosas cartas .

Em representagio da autora, o filho primo-
génito, Eduardo Mondlane Junior, expli-
cou tratar-se de obras que Janet completou
de organizar hd cerca de 10 anos, subli-
nhando que os trés volumes nio sio apenas
as vozes de Mondlane e Janet, mas também
de outros que interagiram com o casal.

UEM Unica mogcambicana

Ranking Mundial

A Universidade Eduardo Mondlane estd em plano de destaque no Ranking
Mundial das Universidades, a0 manter-se na mesma posi¢ao de 2024, entre
as 1201 a 1500 universidades, numa série de cerca de 3000 instituicdes do

ensino superior avaliadas.

Na drea do ensino, a pontuagio alcangada é
de 10.5, no ambiente de investigacio, 9.0,
nas publicagoes, 58.4, ligacio entre univer-
sidade e industria, 20.6 e, na internaciona-
lizaco, alcancou a pontuagio de 52.2, sen-
do que em cada 4rea se exigia cifra de 100.

Comentando o Ranking, nesta Sexta-feira,

o Director de Servicos de Documentagao,
Prof. Doutor Horicio Zimba, destacou o
facto de a UEM ser a tinica universidade do
pais a participar deste Ranking.

“Olhando para o geral, estamos bem. Mui-
tas vezes, estamos acima de outras univer-
sidades de Africa, América Latina, até de

Prof. Doutor Horacio Zimba
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Portugal, em termos de classificagio. O P \
maior desafio tem a ver com a nossa forma > i ) \?“ :
de recolher dados. Precisamos de melhorar, e
obtendo informacées fidveis e necessdrias
para este fim. O uso de dados baseados
em aproximagdes, por vezes, nos penaliza’,
alertou.

6

O aumento do niimero de graduagdes foi
também apontado como outro desafio,
uma vez que se questiona a diferenca entre
o nimero de estudantes que ingressam na
Universidade com o dos que concluem os
cursos.

“O investimento, em termos de recursos fi-
nanceiros para a grandeza da Universidade
¢ também baixo, o que influencia no indi-
cador. O mesmo acontece com a investi-
gacio, pois, o que relatamos como investi-
mento para esta drea, é considerado baixo”,
acrescentou.

&0 Oububie

DIA DO FROFESSOR

Hoje, 12 de Outubro, a UEM sauda o
Professor, aquele que, com palavras e
gestos, constrdi pontes para o futuro e

molda as mentes do amanha.
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= Limpeza dos espacos

= Recolha selectiva de residuos soélidos

= Pintura Out.

= Actividades artisticas

= Doacao de sangue 2024
= Rastreio de HTA
= Rastreio de diabetes Mellitus 07:00 Horas

= Medicao de indice de massa corporal Concentracdo no pétio do

= Testagem de HIV Edificio da Reitoria no Campus
Principal
PARCEIROS:
ceTURB A R
em COOPERATIYA CE ECUCAAD AMBIEY AL

SAIBA MAIS:
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UEM desenvolve aplicativo para monitoria

de doencas

A Faculdade de Medicina da UEM acaba de
desenvolver um aplicativo para a vigilancia
de doencas respiratdrias entre estudantes,
corpo  técnico-administrativo, docentes,
investigadores e respectivos familiares.

Serd o primeiro aplicativo de recolha de in-
formacao auto-reportada a ser implemen-
tado no pais, enquadrando-se na recomen-
dagao da Organizagio Mundial de Sadde
concernente a digitalizacao das vigilancias.
A plataforma de vigilancia, ainda na fase
piloto de implementagio, vai monitorar os
casos de infecges respiratdrias e estimar o
quadro clinico da Comunidade Universitd-
ria para facilitar, posteriormente, o atendi-
mento médico.

Segundo a Directora-adjunta da Faculda-
de de Medicina, Doutora Tufiria Muss4,
o dispositivo, que pode ser instalado no
telemével, incorpora inquéritos tanto para
colaboradores da UEM, como para os seus
dependentes, permitindo a obtencio de in-
formagdes importantes para o diagndstico
clinico.

“A plataforma pode ser adaptada para
monitorar outras doengas, para além das
respiratdrias. Para o seu funcionamento,

NIVE SIDADE
EDU .RDC
MONI LANE

urge a necessidade do registo de todos fun-
ciondrios da UEM e seus dependentes”,
explicou.

Por sua vez, a Directora do Centro de Sau-
de da UEM, Dr.2 Eunice Jethd, avanca que
a plataforma poderd ajudar a direccionar
as estratégias de preven¢io e controlo de
algumas doengas que perigam a satde da
comunidade universitdria.

As plataformas de vigilancia digital tém
regides como

sido desenvolvidas em

Dr.? Eunice Jetha

Europa, Austrilia, México e Estados Uni-
dos da América para vigilancia sindrémica.
Estas inovagoes permitem a detecgio pre-
coce de aumento e variagoes ao longo do
tempo (incluindo momentos de pico) da
incidéncia de infecgoes, conforme relata-
do pelos usudrios. Além disso, a vigilancia
digital ¢ adequada para a avaliagio e com-
preensio do comportamento de busca de
satde, que muitas vezes ¢ limitado nas pla-
taformas de vigilincia actuais.

UEM e JICA cooperam na digitalizacao

As duas instituicées vao trabalhar em con-
junto na capacitagio de docentes em maté-
rias de digitalizagdo, atendendo as necessi-
dades da Universidade.

Para o efeito, o representante residente da
Agéncia Japonesa para Cooperagio Inter-
nacional (JICA), em Mog¢ambique, Dr.
Otsuka Kasuki, garantiu que, de imediato,

pelo menos seis docentes podem deslocar-
-se aquele pais asidtico para capacitagio em
matérias de digitalizagio, podendo, poste-
riormente, dar sequéncia dessa formagio,
em Moc¢ambique.

O Reitor considera relevante essa parce-
ria, uma vez que o Japdo ¢ considerado
um gigante em termos de infraestruturas

tecnolédgicas e pode ser muito util tendo
em conta o plano de constru¢io do novo
edificio da Faculdade de Engenharia.

As duas instituicdes reafirmaram, igual-
mente, a continua cooperagio, através das
universidades japonesas, na formacio do
corpo docente mogambicano nos niveis de
mestrado e doutoramento.
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Estudantes habilitados em
técnicas de busca de emprego

Estudantes da Universidade Eduardo Mondlane beneficiaram, recentemente,
de mais uma capacita¢io em técnicas de busca de oportunidades de trabalho,
numa iniciativa que visa minimizar o desemprego que afecta grande parte dos
recém-formados nas institui¢des de ensino superior do pais.

Enquadrada no Projecto de Desenvol-
vimento de Carreiras, coordenado pela
Embaixada dos EUA, em parceria com a
UEM, UniPdngue e Instituto Superior Po-
litécnico de Manica, a capacitagio permi-
tiu o desenvolvimento de técnicas de redac-
¢ao de curriculos, capacidades de lideranca,
gestdo de tempo e cumprimento de metas e
objectivos institucionais.

Na ocasido, o representante da Embaixa-
da Americana, Nelson Camilo, ajuntou
que o interesse maior do Programa ¢ dar
oportunidade de estdgio aos estudantes
universitdrios, permitindo que terminem a
formagiao com um emprego garantido ou
com o dominio das habilidades exigidas no

-‘,
)

a

Estudante defende promocao
da digitalizacao cultural

mercado. “Muitas empresas preferem con-
tratar profissionais com determinado tem-
po de experiéncia, por isso que o Programa
fornece também estdgios”, explicou.

Por seu turno, os estudantes beneficidrios
de estdgio partilharam as suas experiéncias
no mercado de emprego: “para que pos-
samos identificar e responder uma neces-
sidade de um problema real, é importan-
te termos a habilidade critica. Esta ajuda
também na busca de solugcées bem como
no processo de tomada de decisées impor-
tantes, daf que estas habilidades sao, muitas
vezes, questionadas até na entrevista de em-
prego”, alertou a embaixadora de carreira,
Egnécia Mathe.

(1

A

Estudante da Escola de Comunicacao e Arte da UEM, Ana Paula, defendeu a neces-
sidade de adopgao de politicas que promovam a digitalizacdo cultural em Mogam-
bique, explicando que as institui¢ées que actuam no ramo da cultura e turismo nao

estdo a saber tirar o maior proveito deste recurso tecnolégico.

A falta de infraestruturas de tecnologia
em 4reas remotas e a escassez de recursos
financeiros e humanos sio outros desa-
flos que, no entendimento da estudante,

comprometem a exploracio eficiente da
digitalizacao.

“Em Mocambique, a preservagio do pas-
sado cultural depende nio apenas de

i

Nelson Camilo

Na mesma linha de pensamento, Jdlio
Avanco, também embaixadora de carreira,
falou da importincia da capacidade de re-
solugio de problemas, alertando que, em
qualquer instituigio, os estudantes irio
deparar com situagoes que requerem maior
concentragio para solucionar.

Ana Paula
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tecnologias, como também de uma estraté-
gia integrada que envolve a comunidade e
o Governo. A digitalizacdo do patriménio
cultural pode contribuir para o turismo e
para contrapor os desafios contemporaneos
e de modernidade impostos pela globaliza-
¢ao”, disse.

Ana Paula, estudante de Mestrado em Ges-
tio dos Media Digitais, defendeu esta tese,
recentemente, no Ambito da II Edicao do
Semindrio da Comunicagio, onde apresen-
tou resultado parcial de uma pesquisa em

curso, cujo tema ¢ “Tradi¢bes em rede: a
digitalizagao como ponte entre o passado
cultural e o futuro mocambicano”.

Destacou que o processo de arquivo digital
de misica, danca e de histdrias orais nao
apenas preserva elementos culturais para
futuras geragdes, como também cria novas
oportunidades de intercAmbio e de desen-
volvimento econdmico, conectando o pas-
sado cultural a um publico mais amplo e

globalizado.

“Esta riqueza cultural enfrenta vdrios

desafios relacionados com a modernidade,
a urbanizagio, globalizacio e a influéncia
dos meios de comunicagio social estran-
geiros. Estes tltimos contribuem, de certa
forma, para a erosio de préticas culturais
e tradicionais, principalmente no seio das
geragbes mais jovens. Por exemplo, temos
reparado que as telenovelas brasileiras tém
influenciado muitos jovens na forma como
se vestem e comunicam-se”, concluiu.

Gabinete de Auditoria Interna ganha
material informatico

O Centro Regional de Exceléncia em Estu-
dos de Engenharia e Tecnologia de Petréleo
e Gas da UEM (CS-OGET), ofereceu na
manhi de hoje (11/10), seis computadores
Lap Top ao Gabinete de Auditoria Inter-
na (GAI), com vista a reforcar a melhoria

das condi¢oes de trabalho naquela unidade
organica.
A oferta que é um esforco do CS-OGET

em melhorar a capacidade das outras

unidades da UEM surge como resposta da
preocupagio manifestada pelo GAI no sen-
tido de ver reforcada a sua capacidade em
termos de equipamento de trabalho.

O Director do CS-OGET, Prof. Doutor
Luis Hélder, explicou que o gesto é um re-
conhecimento da colaboragio mutua das
duas unidades. “Nio apenas partilhamos as
experiéncias, mas também os recursos que
temos; acreditamos que este equipamento

ird contribuir para melhorar o vosso traba-
lho”, disse.

Em representagio do Director do GAI,
Henrique Cambune agradeceu pela oferta,
afirmando que “o equipamento ird, sim,
contribuir na melhoria das nossas activi-
dades e assisténcia as demais unidades da
Universidade”.

Ry
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Curso sobre Procedimentos
de Avaliagcao de Impacto

< 14 - 18 /10 / 2024

G 3 horas por dia (17-20H)
Ambiental (AlA) em el il
Mogdmblque Online Rua Joseph Ki-Zerbo

Profissionais do sector publico
e privado, estudantes e

Ambiental; recém-formados em engenharia
= |nstru¢do do processo na Avaliagao do ambiente e areas afins.

de Impacto Ambiental;
= Estudo de Pré-viabilidade e Definicao

= |ntrodug¢ao a Avaliacao de Impacto

Estudante: 3.700 MZN

de Ambito no processo de AlA;

= Alternativas do Projecto e Contrabalangos
de Biodiversidade;

= Processo de Consultas Publicas no
Processo de AlA;

= Plano de Reassentamento no Processo
da AlA.

Pagamento de 100% do valor no acto da
inscricao. Os 5 primeiros inscritos terdao
10% de desconto.

Para mais informacoes:
847019923 / ceisa@uem.mz

Funcionario da UEM: 5.400 MZN
Publico Geral: 7.000 MZN

Domicilio: Banco Millennium BIM
Conta: 1170015

NIB: 000100000000117001557
Titular: UEM-CEISA

Moeda: MZN

14 /10 / 2024

Nota: O comprovativo de pagamento deve ser enviado para o emall do CEISA, juntamente com scéner da foto do Bl e a ocupagéo do
candidato. Apds a confirmagdo da recepgdo do comprovativo de pagamento serd enviado para o e-mail do candidato, o recibo de

confirmagao de inscricdo ao curso.
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