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Lancado livro
“Universidade
Eduardo
Mondlane:
capitulosde /
um percurso” /¢

A UEM lancou, esta Sexta-feira (3/11),
o livro intitulado “Universidade Eduar-
do Mondlane: capitulos de um percur-
so”. A obra olha para as vdrias etapas
que esta institui¢do de ensino superior
atravessou, trazendo um conjunto de
percepgdes sobre os caminhos trilhados

., Tecnologia e Ensino Superior, Prof.
ao longo das seis décadas.

Doutor Daniel Nivagara, afirmou que o
A obra, prefaciada pelo Presidente da  Ensino Superior em Mocambique deve
Repiiblica, Filipe Jacinto Nyusi, e coor-  ser documentado através deste tipo de
denada pelo antigo Reitor da UEM, ipiciativas, trazendo accées que podem
Prof. Doutor Orlando Quilambo, cons-  servir de inspiracio para a universidade,
titui uma enciclopédia sobre a Universi-  n3o 6 em Mocambique, como nos Pai-
dade, a alma mater do ensino superior. ses Africanos de Lingua Oficial Portu-

Na ocasido, o Ministro da Ciéncia, guesa (PALOP) e no mundo, sobretudo,

AINDA NESTA EDICAO:

Ensino superior deve dar respostas aos problemas das
comunidades

O Secretirio do Estado na provincia de Gaza, Lourengo Lindonde, defendeu que as institui-
¢oes de ensino superior, como a UEM, que carrega o nome de Eduardo Mondlane, devem
estar orientadas para o desenvolvimento de capacidades que tornem possivel a exploragio
integral e sustentdvel das potencialidades locais, buscando respostas para os problemas reais
das comunidades.
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nas instituigées que se juntaram ao pais
na celebracao dos 60 anos.

“Importa referir que, aquando desta
celebracio, como Governo, colocamos
a UEM e a todas Instituicoes de Ensi-
no Superior o desafio de trabalhar na
sua transformacdo, como forma de res-
ponder ao cendrio global caracterizado
por alta competitividade e, por isso,
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Prof. Doutor Daniel Nivagara

congratulamos a iniciativa que a UEM teve
de, através de vdrios textos, organizar um
livro e mostrar-nos que j4 estd a trilhar pelo
caminho da sua transformacio”.

Revelou que o Governo sentiu orgulho em
ver a UEM constar nos melhores rankings
das universidades do mundo, o Times Hi-
gher Education, também conhecido pela
sigla “THE”.

“Queremos por isso reiterar, como Gover-
no, a nossa abertura incondicional para
ter todas Instituicoes de Ensino Superior,
das quais a UEM faz parte, como parcei-
ras no processo de producio de conheci-
mento cientifico, da aposta na inovagio e
de incremento da extensio universitdria,
rumo A promoc¢io do crescimento e de-
senvolvimento socioecondémico nacional”,
acrescentou.

Por sua vez, o Reitor da UEM, Prof. Dou-
tor Manuel Guilherme Junior, afirmou
que a obra surgiu da necessidade de deixar
registado o percurso e parte da histéria de
uma institui¢io que representa o sonho de
um pais e de uma nagio em construgio.

“Por isso, vem para relembrar-nos que o
prestigio e a projeccio da UEM hoje nao
sdo obras do acaso, mas resultam de esco-
lhas e decisoes, fracassos e sacrificios, de-

dicagio e abnegacio de vdrias geracoes de

Prof. Doutor Manuel Guilherme Janior

dirigentes, funciondrios, docentes, inves-
tigadores e estudantes, entre anénimos e
conhecidos”, referiu o dirigente, explican-
do que, tal como o pais, a UEM estd em
construgdo e o seu crescimento conta com
a contribuicio de todos. Assegurou que, a
materializacdo de um desejo de longa data,
que remonta da celebragio dos 50 anos da
UEM e do Ensino Superior em Mogambi-
que, constitui orgulho para a Comunidade
Universitaria.

“Com este livro, celebramos nao s6 a his-
téria mais recente da Instituicio desde a
atribui¢ao do nome pelo Presidente Samo-
ra Machel, cuja obra celebramos este ano
por ocasido do seu 90° aniversdrio, mas
também celebramos nossos Planos de De-
senvolvimento, bem como a nossa trans-
formagao numa Universidade de Investiga-
¢ao”, disse.

Acrescentou que, com esta obra, o acervo
bibliogréfico da UEM sai reforgado, enco-
rajando as diferentes Unidades Organicas e
Académicas da universidade a registarem a
sua histéria e seus feitos.

O apresentador do livro, Prof. Doutor Fe-
liciano Chimbutane, real¢ou a importancia
do livro, destacando a forma abrangente
e profunda como aborda a histdria e as
perspectivas de desenvolvimento da UEM,

o

s

considerando por isso referéncia para a ges-
tdo e para estudos do ensino superior em
Mogambique, e nao sé.

“Os modelos e estratégias de ensino, in-
vestigacao, extensio, governagiao e gestao
discutidos nesta obra deverdo inspirar os
diferentes actores e agentes do ensino su-
perior a reflectir sobre a melhor forma de
contribuir para o desenvolvimento do sec-
tor, particularmente nesta era de conheci-
mento, marcada também pela competicio
por recursos cada vez mais escassos”, disse.

Na mesma linha de pensamento, a directo-
ra da Unidade Editorial da Revista Cienti-
fica da UEM e Editora-chefe do livro, Prof.
Doutora Aidate Mussagy, reconheceu que
escrever um livro que narra factos, com
qualidade e em pouco tempo, nio foi uma
tarefa facil.

.]

Prof. Doutor Feliciano Chimbutane

“Para a materializagdo deste propdsito, fo-
ram constituidas as equipas que recorreram
a bibliotecas e arquivos, onde foi encontra-
da uma rica documentagio que muito con-
tribuiu para a constitui¢ao dos capitulos do
livro. Outra fonte documental utilizada foi
constituida no decorrer do trabalho sobre a
perspectiva metodoldgica da histéria oral”.

Acrescentou que, a escolha dessa metodo-
logia foi muito enriquecedora, pois sendo
a UEM, uma universidade com 60 anos de
existéncia, muitas pessoas vivenciaram o
quotidiano e tomaram parte dos processos
de investigagdo, ensino, extensdo e gestio
administrativa, e puderam narrar as suas
memorias.
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Ensino superior deve dar respostas aos

problemas das comunidades

O Secretirio do Estado na provincia de Gaza, Louren¢o Lindonde, defendeu

que as instituicdes de ensino superior, como a UEM, que carrega o nome de

Eduardo Mondlane, devem estar orientadas para o desenvolvimento de capa-

cidades que tornem possivel a exploracao integral e sustentdvel das potencia-

lidades locais, buscando respostas para os problemas reais das comunidades.

O dirigente falava, recentemente, por oca-
sido da ceriménia de graduagao de 113 es-
tudantes de licenciatura nas vdrias 4reas,
pela Escola Superior de Negdcios ¢ Em-
preendedorismo de Chibuto.

Explicou que os desafios de desenvolvi-
mento que Mogambique, em geral, e Gaza,
em particular, enfrentam, demandam fir-
meza e seriedade na formacio do capital
humano com capacidade de compreender
os cendrios a sua volta, tirando o méximo
proveito das potencialidades e oportunida-
des que se oferecem, em prol do bem-estar
individual e colectivo.

“A nossa provincia de Gaza, apresenta vé-
rias potencialidades, principalmente nas
dreas de agricultura, pecudria e turismo e,
com vista a fazer frente aos desafios de de-
senvolvimento, foi criada a Zona Econé-
mica Especial de Agronegécio do Limpo-
po, que banha todos os distritos localizados
no Corredor de Desenvolvimento de Lim-
popo, incluindo Chibuto”, disse.

Destacou que, hoje em dia, o pais que
Mondlane lutou para libertar, enfrenta de-
safios que esperam a intervengio de jovens
e empreendedores, para que, com a mesma
determinacio e persisténcia, encontrem so-
lugbes para os problemas das comunidades.

“Para chegarem aqui e poderem graduar,
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Lourenco Lindonde

¢ porque enfrentaram e souberam supe-
rar vérias adversidades. A partir de hoje,
inauguram uma nova etapa nas vossas vi-
das como profissionais e académicos, sendo
que todos nds que aqui estamos para teste-
munbhar este acto, temos a mdxima certeza
de que estdo prontos para enfrentd-la, visto
que, aqui, receberam as ferramentas neces-
sdrias para lutar e vencer”.

Por sua vez, o Reitor da UEM, Prof. Dou-
tor Manuel Guilherme Janior, afirmou que
a UEM continua apostada em tornar cada
vez mais relevante a contribuicao da ES-

NEC na busca de solugoes para os desafios
da sociedade em Chibuto, Gaza ¢ no pais
como um todo.

“E por isso que temos vindo a desenvolver
vérias accdes, sendo de destacar algumas:
“Semindrio Internacional de Educagio
Empreendedora”, “Semindrio de Pesquisa
e Extensdo Universitdria”, “Curso de Es-
pecializagio em Financas Quantitativas
e Econometria em R”, cria¢io de fundos
competitivos internos para estudantes para
a iniciacdo cientifica, reactivacio da “Em-
presa Janior de Consultoria e Assessoria” e
criagao do Jornal da ESNEC.”

Reiterou que, como forma de elevar o nivel
de investigagio na Escola, a ESNEC estd a
trabalhar para introduzir, pela primeira vez
na sua histdria, a Pés-graduacio em Agro-
negécios e Desenvolvimento Sustentdvel.

“Caros graduados, usem a vossa capacidade
e criatividade para inovar e reinventem-se
em cada desafio. Ndo caiam no comodis-
mo, no conformismo e na zona de confor-
to. Busquem aprender sempre, em todos os
ambientes. Aprendam de todos, cultivem a
humildade, nao percam a sensibilidade hu-
mana no trato com os concidadios”, ape-
lou.

A representante dos graduados, Brigida
Chissano, reconheceu o contributo do
corpo docente, encarregados de educagio
e dos funciondrios da escola, no alcan-
ce deste objectivo, prometendo fazer uso
apropriado do conhecimento adquirido ao
longo da formacio, em beneficio do desen-
volvimento das comunidades.
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Centro de Estudos Industriais,
Sceuranca ¢ Ambicnte

II° Edicao
Curso sobre Procedimentos
de Avaliacdo de Impacto
Ambiental (AlA) em
Mocambique

B 13 - 17/Novembro/2023
3 horas por dia

CEISA-UEM
Rua Joseph Ki-Zerbo

G . Profissionais do sector publico
= |ntrodugdo a Avaliacao de Impacto & privEds, Estlidantese

Ambiental; recém-formados em engenharia
= |nstrucdo do processo na Avaliacao do ambiente e areas afins.
de Impacto Ambiental;
= Estudo de Pre-viabilidade e Definigao
de Ambito no processo de AlA;
= Alternativas do Projecto e Contrabalangos Custo: 7.200,00 MZN
de Biodiversidade;
= Processo de Consultas Pudblicas no

Online

Processo de AlA; Domicilio: Banco Millennium BIM
* Plano de Reassentamento no Processo Conta: 1170015
da AlA. NIB: 000100000000117001557
Titular: UEM-CEISA
Moeda: MZN

Pagamento de 100% do valor no acto da
inscricdo. Os 5 primeiros inscritos terao
10% de desconto. 12 de Novembro/2023

Para mais informacoes: Vagas limitadas
86 666 7120 / ceisa@uem.mz

Mota: O comprovative de pagamenta deve ser envlado para o email do CEISA, juntamente com scaner da foto do Bl & a ocupacéo do
candidato. Apds a confirmacao da recepcao do comprovativo de pagamento sera enviade para o e-mail do candidato, o recibo de
confirmagio de inscrigao ao curso.
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A DIRECCAO DO GABINETE DE COOPERACAQ
Reitor apela maior proveito dos memorandos

O Reitor da UEM, Prof. Doutor Manuel
Guilherme Junior, recomendou a direc¢io
do Gabinete de Cooperagao da Universi-
dade a procurar formas de melhorar a in-
terac¢do com as outras unidades organicas,
com vista a capitalizar as oportunidades ex-
pressas nos memorandos que estas firmam
com as outras organizagées, a nivel local e
internacional.

O apelo surge no ambito da visita que o
Reitor efectuou, esta Terca-feira, ao Gabi-
nete de Cooperagiao da UEM, visando in-
teragir com os funciondrios, para se inteirar
do curso das actividades desenvolvidas por

esta unidade, constrangimentos e respecti-
vos desafios.

Explicou que deve haver reforco nos pro-
cessos de controlo dos memorandos, rei-
terando que hd uma série de acordos as-
sinados, por exemplo, com as faculdades
em beneficio dos estudantes que, neste
momento, nio se sabe em que estdgio de
implementagio se encontram.

“Temos igualmente que repensar de que
organizagbes internacionais queremos fazer
parte, tendo em conta os beneficios de ser
membro, porque, em algumas dessas orga-

nizagoes, chegamos a gastar muito dinheiro

=2 5

Prof. Doutor Manuel Guilherme Junior

com o pagamento de cotas sem, no entan-
to, vermos as vantagens reais’, exortou.

Por sua vez, o Director do Gabinete de
Cooperacio, Prof. Doutor Manuel Chene-
ne, falou dos constrangimentos e desafios
enfrentados pela unidade, com destaque
para o baixo nivel de manutencio dos equi-
pamentos informdticos e a necessidade de
capacita¢io dos funciondrios em matérias
ligadas & gestio e monitoria de acordos,
gestio de mobilidade, lingua inglesa, entre
outras dreas.

Académicos Celestino Joanguete e Dércio
Tsandzana lancam livro sobre “Cidadania Digital”

Foi lan¢ado, esta Terga-feira (01/11), na
Escola de Comunicagio e Artes, o livro
intitulado “Cidadania digital: exploran-
do oportunidades e enfrentando desa-
fios”, da autoria do Prof. Doutor Celes-
tino Joanguete e do académico e activista
social Dércio Tsandzana. E o primeiro
do género em Mocambique que oferece
uma andlise profunda das implicagées
da era digital, desde questées de privaci-
dade e seguranga até o papel dos media

sociais e o seu impacto na democracia.

Celestino Joanguete, um dos autores, es-
clareceu que o livro tem como propdsito
servir como um guia prdtico destinado
pesquisa-
dores, auxiliando-os na exploragio das

a professores, estudantes e

1 A T

Doutor Dércio Tsandzana

oportunidades oferecidas pelas tecnologias
digitais. Acentuou a importancia da inclu-
sdo digital, salientando que “a inclusao di-
gital ¢ fundamental para garantir que nin-
guém seja deixado para trds”. Num mundo

Prof. Doutor Celestino Joanguete

onde a digitalizagio ¢ um elemento central
em nossas vidas, Joanguete realcou a ne-
cessidade de capacitar todas as camadas da
sociedade a aproveitar plenamente as opor-
tunidades digitais.

VEJA MAIS NOS NOSSOS CANAIS ONLINE:
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Entretanto, o livro nio se limita a tratar das
vantagens da cidadania digital. Joanguete
também ressaltou a abordagem dos desafios
que esta nova era impoe, como questoes de
privacidade, seguranca online ¢ o comba-
te 2 desinformagio. Argumentou que, “ao
abordar essas questoes, o livro contribui
para a educacio das pessoas, capacitan-
do-as a navegar no ambiente digital com
mais consciéncia e responsabilidade.” Em
um momento em que a privacidade e segu-
ranca online sio preocupagdes crescentes, a
obra se mostra valiosa ao oferecer orienta-
¢Oes praticas para lidar com essas questoes.

Por sua vez, Dércio Tsandzana disse

tratar-se de uma tentativa de debate que se
espera que venha estimular longas discus-
soes na esfera digital em Mocambique.

“Nao podemos ter dividas que a internet
faz a sociedade e a sociedade faz a internet,
porque ¢ inimagindvel pensar no quotidia-
no sem o digital”.

Tsandzana também destacou que o livro
oferece vislumbres dos perigos da internet,
juntamente com solugdes prdticas para en-
frentd-los. No contexto académico, os dois
autores compartilham a convic¢io de que
o livro se tornard um “Manual Indispen-
sdvel” para estudantes de comunicagio e
para todos que se interessam por questoes

de direitos digitais.

O livro é uma obra que desempenha um
papel vital no entendimento das comple-
xidades da cidadania digital na era digital
em rdpida evolugdo. Os autores fornecem
orientacdes priticas para que os leitores
aproveitem ao mdximo as oportunida-
des digitais, a0 mesmo tempo em que
enfrentam os desafios com sabedoria e
responsabilidade.

O livro, que sai ao mercado sob a chancela
da Ethale Publishing, foi apresentado pelo
jornalista Jeremias Langa, comentado por
Tomas Viera Mdrio e prefaciado por Salva-
dor Forquilha.

Pontos focais de Recursos
Humanos capacitados em normas
e procedimentos administrativos

Pontos focais de Recursos Humanos
das unidades orginicas da UEM, aca-
bam de ser capacitados em gestao de
recursos humanos, com énfase em
normas e procedimentos adminis-
trativos com, vista a permitir que os
participantes adquiram habilidades
e conhecimentos necessdrios para li-
dar com as responsabilidades admi-
nistrativas relacionadas aos recursos

humanos.

A capacita¢io enquadra-se no cumprimen-
to do Plano Estratégico da UEM, para res-
ponder aos desafios de racionalizagio do
quadro pessoal, atrac¢io de quadros com-
prometidos para responderem aos desafios
de uma Universidade de Investigacdo que
prevé como uma das intervencgoes estratégi-
cas a capacitagio do CTA e gestores.

O Director dos Recursos Humanos, Mes-
tre Alcides Nobela, disse que esta ¢ uma
oportunidade de actualizagio de conheci-
mentos e de partilha de experiéncia entre as
vérias unidades organicas da Universidade,

Mestre Alcides Nobela

tendo em conta que a legislacio estd em
constante evolugio.

“O que se pretende é que nds todos como
gestores de recursos humanos estejamos no
mesmo ritmo, que possamos, cada um de
nés, na sua unidade orgénica, esclarecer ao
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colega que tenha certas dtividas no mesmo
local e reduzir a pressio & Direcgio Cen-
tral”, disse.

Os formandos avaliam positivamente a
formagio, afirmando que é uma oportuni-
dade de partilha de experiéncia e conheci-
mento com diferentes gestores de Recursos
Humanos.

Inés Dimande disse que, durante os cinco

dias de capacitagio, aprendeu bastante e
espera colocar em prdtica todos os conheci-
mentos adquiridos.

Por sua vez, Osmar Zandamela, também
beneficidrio da capacitagdo, disse que os
temas abordados durante a formacio sio
relevantes para os gestores dos Recursos
Humanos no que diz respeito aos traba-
lhos que veem realizando na sua Unidade

Orgénica.

Micael Madeira, disse que a formagio veio
a calhar, tendo em conta que a drea de Re-
cursos Humanos ¢ muito vasta e engloba
muitos assuntos relacionados com a gestao
de processos administrativos.

A capacitagio teve a duracdo de cinco dias
e, no final, os formandos beneficiaram de
um certificado de participacio.

UEM apurada para a final do ‘929 challenge’

A Universidade Eduardo Mondlane (UEM) foi apurada para a final do 929 Challenge, um projecto cujo objectivo é

abordar os desafios enfrentados por cerca de 30 milhées de habitantes de Mogambique, com cerca de 80% a viver em

4reas rurais.

O projecto, para o qual a UEM ¢ tnica uni-
versidade da Comunidade dos Paises de Lin-
gua Portuguesa (CPLP) apurada para a final,
promove préticas agricolas sustentdveis e visa
melhorar a qualidade de vida das comunida-
des rurais em Mogambique, oferecendo fon-
tes de energia renovéveis, reduzindo a desflo-
restagdo e as emissoes de gases com efeito de
estufa.

A solugao proposta para estes desafios enfren-
tados no pais centra-se na produgio de biogds
a partir destes residuos, oferecendo energia
limpa e acessivel e mitigando as emissoes de
gases com efeito de estufa. Além disso, aborda
a questdo da gestao ineficiente de residuos e
fornece fertilizante organico.

Para este ano, o 929 challenge decorre na sua
32 edi¢do e ¢ a maior competicio de empreen-
dedorismo em Macau, entre China e os pai-
ses de lingua portuguesa, tendo recentemente
mudado o seu nome, de 928 para 929, com
a inclusao da Guiné Equatorial no projecto.

Fazem igualmente parte da fase final do pro-
jecto a Universidade de Macau, a Universida-
de HAINAN, Universidade SHENZHEN,
Universidade de TIANJIN, entre outras, to-
das chinesas.

No projecto, a UEM estd representada por
Chilandane Rodrigues Chibielo, Aurélio
Costa, Rosangela Mataruca, Kleyde José e
Euclides Elias.

929 CHALLENGE -

FINALISTS 2023

UNIVERSITIES

UNIVERSITY OF MACAU
ILHAVERDE

HAINAN UNIVERSITY
MARY'S VERTICAL FARM

SHENZHEN UNIVERSITY
GASTROBOTICS

GUANGDONG UNIVERSITY DF FOREIGN STUDIES
EEL UMINATING

GUANGDONG UNIVERSITY OF SCIENCE AND TECHNOLOGY
FEED FOR ALTERNATIVE ANTIBIOTICS

GUANGDONG POLYTECHNIE NORMAL UNIVERSITY
YUNTULIAN - CLOUD GRAPH CHAIN

TIANJIN UNIVERSITY
SKYART PERFORMANCE

UNIVERSIDADE EDUARDO MONDLANE
BIOGAS PRODUCTION WITH AGRICULTURAL RESIDUES
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MONDILANE

Centro de Estudos Industriais,
Seguranca e Ambiente (CEISA)

IV Edicao
Curso de curta duragao
com direito a certificado

— 20/Nov - 24/Nov
3 horas por dia

CEISA-UEM
Rua Joseph Ki-Zerbo

Topicos/Conteudos Publico alvo:

e 2 Profissionais do sector publico
= |ntroducdao a Salde e Seguranga SBTvaas, Ssttdantase

nf) Tr.abalho recém-formados em engenharia
» Sinalizagdo de Seguranga do ambiente e areas afins.

» Introducdo a Tipos de Agentes de Riscos
Ocupacionais e Ambientais i
» Seguranca no Trabalho em Espacos Online
Confinados Custo: 7.000,00 MZN
» Respostas a Situacoées de Emergéncia
» Explosdes e Incéndios
= Relatdrio de Investigacao de Acidentes Domicilio: Banco Millennium BIM
de Trabalho Conta: 1170015
NIB: 000100000000M7001557

Termos e condicées de participacdo Tiular:lEMECRISA
Moeda: MZN

Pagamento de 100% do valor no acto da

Modelo de formacao:

Dados bancarios:

inscricdo. Os 5 primeiros inscritos terao
10% de desconto. 19/Novembro/2023
Para mais informacdes: Vagas limitadas

86 666 7120/ ceisa@uem.mz

Mota: O comprovative de pagamenta deve ser envlado para o email do CEISA, juntamente com scaner da foto do Bl e a ocupacéo do
candidato. Apés a confirmacéo da recepcio do comprovativo de pagamento sera enviade para o e-mail do candidato, o recibo de
confirmacgdo de inscrigdo ao curso.

VEJA MAIS NOS NOSSOS CANAIS ONLINE: @ www.uem.mz Bl facebook.com/uemmoc 6 twitter.com/uemmoz @ youtube.com/uemmoz



